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Settore Socio Assistenziale



17 ANNI DI ATTIVITÀ 

700 SOCI LAVORATORI 

4 SEDI OPERATIVE 

3 REGIONI IN CUI OPERA 

1.500.000 ORE DI 
ASSISTENZA ANNUE

Fondata sulle solide basi di una imprenditorialità 
cooperativa, ALEMAR GROUP è un’associazione 
d’imprese moderna, capace di seguire e, spesso, 
anticipare le tendenze di un mercato che chiede 
competenza, efficienza e contenimento dei costi. 

ALEMAR GROUP si rivolge ai committenti pubblici e 
privati in qualità di soggetto partner nella ricerca di 
soluzioni e metodologie operative flessibili, ritagliate 
sulle reali esigenze dell’utenza/committenza e 
supportate, al bisogno, da strumenti tecnologici 
all’avanguardia. Inoltre:  

• acquisisce appalti e commesse di lavoro, stipulando 
i contratti con le committenze pubbliche e private; 

• garant isce la corretta esecuzione del le 
prestazioni contrattuali tramite la struttura, le 
attrezzature ed il personale delle Associate alle 
quali affida in esecuzione il lavoro; 

• f o r n i s c e s u p p o r t o a l l e A s s o c i a t e p e r i l 
miglioramento dei livelli di qualità dei servizi e 
dell'organizzazione aziendale. 
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ISO 9001 
ISO 11034 
ISO 14001 
BS OHSAS 18001

Il Nostro Gruppo, negli ultimi anni, ha sviluppato molto il “settore dei 
servizi” in quanto riteniamo che nel futuro siano questi i veri fattori 
competitivi che ci permetteranno di affrontare il mercato. Naturalmente 
crediamo molto nella formazione e quindi abbiamo una serie di corsi 
di formazione sia tecnica che specifica per ogni settore, sia presso le 
nostri sedi istituzionali che direttamente presso quella del cliente. 
L’adozione del Sistema di Gestione per la Qualità è una ferma 
decisione strategica del Gruppo e non determinata esclusivamente, 
come spesso accade, dall’esigenza pratica di qualificarsi per gare 
d’appalto, o di soddisfare una specifica richiesta di qualche 
committente. ALEMAR GROUP mantiene, tramite le proprie 
consociate, attivo, aggiornato e documentato un Sistema di Gestione 
per la Qualità aziendale al fine di assicurare che i Servizi offerti siano 
conformi ai requisiti specificati. Questo sistema, è stato concepito con 
lo scopo primario di migliorare continuamente i servizio forniti 
attraverso opportune aggiornamenti allo stesso allineandosi 
parallelamente alle esigenze della Committenza. 



Mission
del Gruppo

ECONOMIE DI SCALA 

Il Committente, grazie alla gestione decentrata, realizza economie di 
risorse sia finanziarie sia umane e fruisce di costi certi e programmabili.

GLOBAL SERVICE 

Guadagnare spazi ed una successiva crescente affermazione nel 
panorama delle attività di servizi in global service nei settori assistenziali 

FLESSIBILITÀ 

Organizzarsi in forma di laboratorio dinamico e flessibile, sensibile alle 
esigenze e ai fabbisogni dell’utenza ed alle istanze della committenza.

SENSIBILITÀ 

Migliorare con continuità le proprie prestazioni e prevenire all’interno 
delle proprie attività, qualsiasi forma di inquinamento ambientale, di 
infortuni sul lavoro, di malattie professionali, di non rispetto ed 
inosservanza dei diritti dei lavoratori.

FACILITY MANGEMENT 

Ovvero la gestione integrata di servizi ausiliari rispetto al core business di 
aziende, enti e fondazioni/istituzioni, rappresenta un mercato di nostro 
interesse che il Gruppo affronta attraverso un approccio che si pone 
all’avanguardia per la gestione delle problematiche al fine di ottenere 
elevate performance



ASSISTENZA SOCIO SANITARIA  
E INFERMIERISTICA 
Presenza di Operatori Socio Sanitari 
formati, addetti all’assistenza, volti a 
soddisfare i bisogni primari, sanitari e 
sociali degli utenti all’interno dei 
diversi servizi; presenza di infermieri 
esperti, professionali, in possesso di 
crediti ECM che si occupano di 
coordinare, supervisionare ed 
o r g a n i z z a r e l ’e q u i p e s o c i o -
assistenziale. L’assistenza socio-
sanitaria ed infermieristica viene 
fornita 7 giorni su 7 - 24 ore su 24 
garantendo massima professionalità 
e formazione continua del personale. 

FISIOTERAPIA E ATTIVITÀ  
SOCIO-EDUCATIVA 
Presenza di Fisioterapisti formati, 
a d d e t t i a l l a r i a b i l i t a z i o n e , 
deambulazione, prevenzione lesioni 
da decubito, volti a soddisfare i 
bisogni di ogni singolo utente 
elaborando un piano fisioterapico 
att raverso i l lavoro d’equipe, 
c o l l a b o r a n d o c o n e d u c a t o r i 
profess ional i , con esper ienza 
m a t u r a t a n e l s e t t o r e s o c i o -
assistenziale, predispongono attività 
cognitive volte al mantenimento 
delle abilità residue dell’utente.

GLOBAL SERVICE

CLEANING SERVICES 
Attività di pulizie e santificazione in 
Res idenze Soc io Ass is tenz ia l i , 
sanitarie, civili e industriali con 
metodologie specifiche ed innovative, 
utilizzo di prodotti detergenti e 
disinfettanti ecologici e pro-bioitici. 

MANUTENZIONE 
Attività di manutenzione ordinaria e 
straordinaria di opere ed impianti 
tecnologici, cura e manutenzione di 
aree verdi, servizi di disinfestazione e 
derattizzazione. 

PORTIERATO E GUARDIANIA 
Attività di portierato e sorveglianza 
non armata in strutture pubbliche e 
private. 

AUSILIARIATO 
Attività di ausilio ed assistenza ai 
cittadini non autosufficienti, non 
deambulanti e/o diversamente abili. 

GUARDAROBA E LAVANOLO 
Attività di noleggio biancheria 
comprendente r i t i ro, lavaggio, 
confezionamento e consegna.



 

Residenza per anziani Carlotta Pollini di Villanterio (PV) - APA ( Gestione diretta apertura 
Marzo 2021) 
Residenza per anziani Il Giardino di Gallarate (VA) - APA / CASA ( Gestione diretta 
apertura Febbraio 2021) 
Comune di San Giorgio di Lomellina (PV) - RSA ( Concessione con accreditamento 
Regione Lombardia - Global Service  
Fondazione Casa del Vecchio e del Fanciullo di Frascarolo (PV) - RSA 
Fondazione Cortellona di Mortara (PV) - RSA 
Fondazione Sassi di Gropello Cairoli (PV) - RSA  
Opera Charitas S. Anna di Albonese (PV) - RSA  
Pio Istituto Buzzoni Nigra di Sartirana (PV) - RSA                                                                           
Palazzo Dotto di Montaldo Bormida (AL) - RA ( Global Service ) 
Opera Charitas S. Anna di Garlasco (PV) - RSA 
Comune di San Giorgio di Lomellina (PV) - RSA (Concessione con accreditamento 
Regione Lombardia - Global Service) 
Comune di Mezzana Bigli (PV) - RSA ( Concessione con accreditamento Regione  
Lombardia - Global Service ) 
Asilo Gambarana di Castelnovetto (PV) - Centro Diurno e APA (Concessione con 
accreditamento Regione Lombardia - Global Service 
Fondazione Opere Pie di Codogno (LO) - Centro Diurno e RSA 
ASP Basso Lodigiano di Codogno (LO) - RSA e Hospice 
Istituto Suore di Maria Consolatrice di Pavia (PV) 
Istituto Suore Missionarie Immacolata Regina della Pace di Mortara (PV) 
Fondazione Nostra Signora di Misericordia di Celle Ligure (SV) -R.P. 
Casa Di Riposo Ottolenghi IPAB di Acqui Terme (AL) - RSA 
Residenza per anziani Gli Olmi di Parodi Ligure ( AL) - RSA ( Global Service) 
Residenza per anziani A. Chiesa Visconti di Rosasco (PV) - RSA (Concessione con 
accreditamento Regione Lombardia - Global Service) 
CPI Opera Pia Paravidini di Rocca Grimalda (AL) - RA  
Residenza per anziani Corini Magnaghi di Lomello (PV) - APA / CASA ( Global Service) 

SERVIZI DOMICILIARI 

Comune di Lentate sul Seveso (MB) 
Comune di Magenta (MI) 
Comune di Mesero (MI) 
Comune di Mezzana Bigli (PV) 

Distretto di Certosa di Pavia (PV) 
Distretto di Vigevano (PV) 
ATS di Milano  
ATS di Como 
ATS di Pavia 
ATS di Monza e Brianza 

L’esperienza maturata in diverse realtà a gestione diretta permette di fornire 
un’operatività innovativa, orientata alla soddisfazione dell’anziano, delle famiglie e 
della comunità locale e di gestire servizi specifici quali: case di riposo/case famiglia, 
residenze socio assistenziali gestite in global service, strutture protette, centri diurni 
integrati, assistenza domiciliare, assistenza domiciliare integrata, UP-CDOM, 
soggiorni climatici. Di seguito le nostre principali esperienze: 
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CERTIFICAZIONI-AFFILIAZIONI 
 

- certificazione di qualità UNI EN ISO 9001:2008; 

	

	
GRUPPO	
ALE.MAR.	

 
 

DIREZIONE SETTORE 
Emanuele Cerutti 

 

Responsabile Sistema 
Autocontrollo Alimentare 

Dott. Claudio Sempio 
 

Servizio di Prevenzione e Protezione 
(SPP)  
- RSPP  ing. Alberto Perrotti 
- Medico Comp. dott. Marco Bruni 
- Rappresentante dei Lavoratori (RLS)  
 

Responsabile  Trattamento 
Dati Personali 
Elisa Visentin 

 
 

OPERATORI IMPIEGATI NEL SERVIZIO 
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COOPERATIVA	
INCARICATA	

PER	IL	SERVIZIO 
 

Responsabile  Sistema 
Qualità 

Roberto Boris 
 
 

Responsabile  
Amministrativo 

Rossana Villavecchia 
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RESPONSABILE  
DEL SERVIZIO 

GRUPPO OPERATORI 
PER SOSTITUZIONI 

COORDINATORE  
DEL  SERVIZIO 

 

semplicità
professionalità
competenza
tempestività

la nostra organizzazione al vostro servizio

esperienza
MODELLO GESTIONALE - ORGANIGRAMMMA 



sede legale 
Via Rocca Vecchia, 1 - 27029 Vigevano - PV 
C.F. e P.IVA: 01956990186 
PEC: ale.maronlus@legalmail.it 

sede amministrativa 
Via SS. Crispino e Crispiniano, 2 - 27029 Vigevano - PV 
telefono: 0381.73703 
fax: 0381.76908 
amministrazione@alemaronlus.it 

filiale piemonte 
Via P. Micca, 19 - 13100 Vercelli 

filiale liguria 
P.zza San Bartolomeo, 2 - 17019 Varazze - SV 


